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STATUT
STOWARZYSZENIA ,,ZGODNI W DZIAtANIU”

Rozdzial 1
Postanowienia ogdlne

§1

Stowarzyszenie nosi nazwe¢ Stowarzyszenie ,,Zgodni w dziataniu” i zwane jest w dalszych
postanowieniach statutu Stowarzyszeniem.

§2

Siedziba Stowarzyszenia jest wie§ Wielkie Radowiska.
2. Terenem dziatalno$ci Stowarzyszenia jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej ze szczegdlnym

uwzglednieniem Powiatu Wabrzeskiego i wojewodztw kujawsko — pomorskiego.

§3

Stowarzyszenie jest zawigzane na czas nieograniczony.

Stowarzyszenie posiada osobowos$¢ prawna.
3. Stowarzyszenie dziala na podstawie przepisow ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o

Stowarzyszeniach ( Dz. U. z 2001, Nr. 79, poz. 855 z poézn. zm. ), Ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego 1 wolontariacie (z p6zn. zm.) oraz na podstawie

niniejszego statutu, zwanego dalej ,,Statutem”.
§4
Stowarzyszenie postuguje si¢ pieczecia podtuzng o tresci Stowarzyszenie ,,Zgodni w dziataniu”
§5

Stowarzyszenie moze naleze¢ do innych krajowych i miedzynarodowych organizacji o podobnych
celach.

=

N

§6
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Stowarzyszenie opiera swoja dzialalno$¢ na pracy spolecznej czlonkéw. Do realizacji celow
statutowych Stowarzyszenie moze zatrudnia¢ pracownikow. Pracownikiem Stowarzyszenia moze by¢
kazdy cztonek Stowarzyszenia oraz osoby nie nalezace do Stowarzyszenia.

Rozdzial 2
Cele i Srodki dzialania Stowarzyszenia

§7

Celem Stowarzyszenia jest:

1) dziatalnos¢ edukacyjna,

2) prowadzenie dziatalnosci spotecznej, edukacyjnej, kulturalnej i sportowej zwtaszcza w
zakresie inicjowania, wspierania i pomocy w przedsigwzigciach spotecznych i
edukacyjno-kulturalnych, w szczegdlnosci na rzecz dzieci i mtodziezy i 0osob dorostych,
a takze wspieranie dzieci 1 mlodziezy

3) pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyrownywanie szans tych rodzin 1 osob,

4) dziatalno$¢ charytatywna,

5) podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, piclegnowania polskoSci oraz
rozwoju $wiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturoweyj,

6) dziatalno$¢ na rzecz osob niepetnosprawnych,

7) dziatalno$¢ na rzecz os6b w wieku emerytalnym,

8) dziatalno$¢ wspomagajaca rozwdj wspodlnot i spotecznosei lokalnych,

9) dziatalnos$¢ na rzecz dzieci i mlodziezy, w tym wypoczynek dzieci i mtodziezy,

10) kultura, sztuka, ochrona dobr kultury i dziedzictwa narodowego,

11) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej,

12) promocja i organizacja wolontariatu,

13) dziatalno$¢ na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony
praw dziecka,

14) przeciwdzialanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym,

15) rewitalizacja,

16) ksztaltowanie postaw prokulturalnych oraz prospotecznych wsrod dzieci, mtodziezy i
0soOb dorostych,

17) aktywizacja i integracja srodowiska lokalnego,

18) dziatalno$¢ zwigzana z rozwojem $wiadomosci spotecznej, przeciwdziataniem
patologiom spolecznym i uzaleznieniom,
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19) dziatalno$¢ na rzecz edukacji i rehabilitacji dzieci, miodziezy i dorostych osob
niepetnosprawnych oraz ich integracji ze S$rodowiskiem ludzi zdrowych, a takze
wspierania inicjatyw i dziatan w dziedzinie kultury zdrowotne;j,

20) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego.

§8

Stowarzyszenie realizuje swoje cele statutowe w ramach nieodptatnej dzialalnosci pozytku publicznego

poprzez:

1) wspieranie inicjatyw na rzecz zagospodarowania czasu wolnego dzieci i mtodziezy,

2) organizowanie imprez integracyjnych, kulturalnych i edukacyjnych,

3) organizowanie warsztatow tworczych dla dzieci i milodziezy, szczegblnie zajec
plastycznych, muzycznych, teatralnych oraz filmowych,

4) organizacje¢ wypoczynku oraz zaj¢¢ edukacyjnych, rekreacyjnych, turystycznych,
kulturalnych, sportowych i innych dla dzieci, mtodziezy i 0sdb dorostych, w tym o trudnej
sytuacji materialnej lub Zzyciowej,

5) organizowanie konferencji, seminariow, szkolen i wyktadow,

6) dziatalno$¢ wydawnicza,

7) promocje i organizacj¢ wolontariatu,

8) opracowanie i realizacj¢ programow pomocy skierowanych do dzieci i mtodziezy z rodzin
o trudnej sytuacji materialnej badz zyciowe;,

9) wspolprace z samorzadami, mediami i organizacjami pozarzadowymi,

10) organizowanie konkursow, gal, koncertow i innych imprez majgcych na celu m.in.
promocje dzialalno$ci statutowej stowarzyszenia,

11) rozwijanie innych form dziatalnoS$ci, stuzgcych wzbogaceniu mozliwosci edukacyjnych,

12) prowadzenie zaj¢é, szkolen, imprez, obozéw, kursow edukacyjnych, sportowych,
turystycznych 1 kulturalnych oraz innych dziatan dla dzieci, mtodziezy 1 osob dorostych,

13) organizowanie i prowadzenie dzialan na rzecz rozwoju infrastruktury wsi Wielkie
Radowiska,

14) dziatalno$¢ na rzecz upowszechnienia turystyki, sportu, rekreacji oraz aktywnego
wypoczynku,

15) promocje zdrowia i zdrowego stylu zycia w jak najszerszym rozumieniu tych pojec,

16) inicjowanie form aktywnosci spotecznej spotecznosci w roznym wieku na rzecz siebie i
cztonkoéw szeroko rozumianej spotecznosci,

17) organizowanie czasu wolnego,

18) podejmowanie dziatan majacych na celu rozwijanie umiej¢tnosci kreatywnego myslenia i
tworczego rozwigzywania problemow,

19) wspieranie cztonkow spotecznosci lokalnej w rozwigzywaniu najistotniejszych problemow
spotecznych,

20) podejmowanie dziatan profilaktycznych chronigcych szeroko rozumiane zdrowie
spotecznosci,
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21) wzajemne wspieranie si¢ cztonkow spotecznosci w podejmowanych dziataniach,

22) edukacje¢ dzieci, mtodziezy i osob dorostych,

23) podejmowanie wspotpracy organizacjami krajowymi i zagranicznymi w celu realizacji
powyzszych celow,

24) promocje zdrowego trybu zycia, organizowanie programow profilaktycznych, ktore beda
mialy na celu wykrywanie i zapobieganie najbardziej powszechnym schorzeniom i
dolegliwo$ciom wsrdd roznych grup spotecznych,

25) organizowanie obozow, wycieczek, kolonii rajdow turystycznych i krajoznawczych, ktore
za swoj cel majg poznawanie naszego regionu, kraju, $wiata.

Rozdzial 3
Czlonkowie - prawa i obowiazki

§9

Czlonkami Stowarzyszenia moga by¢ osoby fizyczne i prawne. Osoba prawna moze by¢ jedynie
cztonkiem wspierajacym Stowarzyszenia.

§10

Stowarzyszenie posiada czlonkdéw: zwyczajnych, wspierajacych i honorowych.

§11

1. Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ pelnoletni obywatel Rzeczpospolitej Polskiej
oraz cudzoziemiec, ktory ztozy pisemng deklaracj¢ cztonkowska oraz przedstawi opini¢ dwoch
cztonkoéw Stowarzyszenia.

2. Czlonkiem zwyczajnym zostaje si¢ na podstawie decyzji Zarzadu Stowarzyszenia.

§12

1. Czlonkiem wspierajacym Stowarzyszenia moze zosta¢ osoba fizyczna i1 prawna zainteresowana
dziatalnos$cig Stowarzyszenia 1 deklarujagca pomoc finansowsa, rzeczowg lub merytoryczng w
realizacji celow statutowych Stowarzyszenia.

2. Czlonkiem wspierajacych zostaje si¢ po ztozeniu pisemnej deklaracji na podstawie decyzji Zarzadu
Stowarzyszenia.
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3. Forme¢ 1 rodzaj wspierania Stowarzyszenia cztonkowie wspierajacy ustalajg z Zarzadem
Stowarzyszenia.

§13

1. Cztonkiem honorowym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, ktdra wniosta wybitny wktad w
dziatalno$¢ i rozwoj Stowarzyszenia .

2. Czlonkowie honorowi sg ustanawiani przez Zarzad na wniosek 5 czlonkow zwyczajnych
Stowarzyszenia.

§14

Czlonkowie zwyczajni majg prawo:
1) udziatu w obradach Walnego Zebrania Cztonkow z glosem stanowigcym,
2) biernego i czynnego uczestnictwa w wyborach do wtadz Stowarzyszenia,
3) korzystania z dorobku i majatku i wszelkich form dziatalnosci Stowarzyszenia,
4) udzialu w zebraniach, wyktadach i imprezach organizowanych przez Stowarzyszenie,
5) zgtaszania wnioskow i postulatdéw dotyczacych dziatalnosci Stowarzyszenia.

§ 15

Cztonkowie zwyczajni maja obowiazek:

1) brania udzialu w dziatalno$ci Stowarzyszenia i realizacji jego celow,

2) przestrzegania Statutu i uchwat wladz Stowarzyszenia,

3) regularnego ptacenia sktadek,

4) uczestniczenia w kazdym Walnym Zebraniu Cztonkow.
Upowaznia si¢ Zarzad do podjecia uchwaty okreslajacej dalsze obowiazki czionka zwyczajnego
Stowarzyszenia. Uchwata podlega zaopiniowaniu przez Komisj¢ Rewizyjna.

§ 16

Cztonkowie wspierajacy 1 honorowi nie posiadajg biernego oraz czynnego prawa wyborczego, moga
jednak bra¢ udziat w Walnym Zebraniu Cztonkdw z glosem doradczym, poza tym posiadajg takie same
prawa jak czlonkowie zwyczajni.

§17
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1. Czlonek wspierajacy ma obowigzek wywigzywania si¢ z zadeklarowanych §wiadczen,
przestrzegania Statutu, oraz uchwat wtadz Stowarzyszenia.
2. Czlonek honorowy ma obowigzek przestrzegania Statutu, oraz uchwatl wtadz Stowarzyszenia.

§18
1. Nowoprzyjeci cztonkowie wplacajg sktadki cztonkowskie w ciggu 14 dni od daty otrzymania
zawiadomienia o przyjeciu na cztonka Stowarzyszenia.
2. Sktadki cztonkowskie powinny by¢ wplacane do konca pierwszego potrocza kazdego roku.
3. Czlonkowie honorowi sg zwolnieni ze sktadek cztonkowskich.

§19

Utrata czlonkostwa nast¢puje na skutek:
1) pisemnej rezygnacji cztonka Stowarzyszenia ztozonej na rece Zarzadu,
2) $mierci cztonka Stowarzyszenia,
3) utraty osobowosci prawnej przez osoby prawne,
4) utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sadu,
5) wykluczenie przez Zarzad z powodu:
famania Statutu,
nie przestrzegania uchwal wladz Stowarzyszenia,
notorycznego niebrania udzialu w pracach Stowarzyszenia,
nieptacenia sktadek przez 12 miesiecy,
na pisemny wniosek dwoch czlonkow Stowarzyszenia z powodéw wymienionych pod
lit. a-d,
nieusprawiedliwionej nieobecnosci na Walnym Zebraniu Cztonkow.

®o0 o

—h

§ 20

1. Od uchwaly Zarzadu w sprawie pozbawienia czlonkostwa zainteresowanemu przystuguje
odwotanie do Walnego Zebrania Cztonkéw. Odwotanie sklada si¢ na rece przewodniczacego
Komisji Rewizyjnej w terminie 30 dni od daty dorgczenia za posrednictwem Zarzadu uchwaty
0 pozbawieniu czlonkostwa.

2. W sprawie, o ktérej mowa w ust. 1, uchwata Walnego Zebrania Czlonkoéw jest ostateczna.

Rozdzial 4
Wladze Stowarzyszenia

§21

Wtadzami Stowarzyszenia sg :
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1) Walne Zebranie Cztonkow,
2) Zarzad,
3) Komisja Rewizyjna.
§22

1. Cztonkowie wladz Stowarzyszenia petnig swoje funkcje nicodptatnie.

2. Kadencja wszystkich wiadz wybieralnych Stowarzyszenia (Zarzadu, Komisji Rewizyjnej) trwa
5 lat, a ich wybor odbywa si¢ w glosowaniu tajnym bezwzgledng wigkszoscia glosow, w
obecno$ci  minimum potowy liczby czlonkéw  uprawnionych do  glosowania.

§23
Uchwaty wszystkich wladz Stowarzyszenia zapadaja zwykla wigkszoscig glosbw w obecnosci co
najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do glosowania i odbywaja si¢ w gtosowaniu jawnym, chyba
ze odrebne postanowienia Statutu stanowig inaczej.

§24

=

Walne Zebranie Cztonkow jest najwyzsza wladzg Stowarzyszenia.

2. Walnym Zebraniem Czlonkow kieruje Prezes Zarzadu lub wskazang przez niego osoba bedaca
cztonkiem Zarzadu.

3. W Walnym Zebraniu Czlonkéw biora udziat czlonkowie zwyczajni z glosem stanowigcym,
cztonkowie wspierajacy oraz cztonkowie honorowi z gtosem doradczym.

4. Walne Zebranie Czilonkow moze by¢ Zwyczajne i nadzwyczajne.

§ 25

1. Walne Zebranie Cztonkow zwyczajne jest zwotywane raz na rok — sprawozdawcze i raz na 3 lata
sprawozdawczo—wyborcze.

2. Walne Zebranie Cztonkéw zwyczajne zwotuje Zarzad Stowarzyszenia. Termin i miejsce obrad
Zarzad podaje do wiadomosci wszystkich cztonkoéw co najmniej na 14 dni przed terminem
zebrania. Zawiadomienie odbywa si¢ droga elektroniczna.

3. Jesli Walne Zebranie Cztonkéw nie dojdzie do skutku w pierwszym terminie, zwotane w drugim
terminie, po uplywie jednej godziny, jest wtadne do podejmowania uchwatl bez wzgledu na ilos¢
obecnych. Uchwala Walnego Zebrania Czlonkéw zapada zwykla wigkszosécig glosow.

§ 26
Walne Zebranie Cztonkéw nadzwyczajne moze si¢ odby¢ w kazdym czasie. Jest zwotywane przez
Zarzad z jego inicjatywy, na wniosek Komisji Rewizyjnej lub pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogdlne;j

liczby cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia.
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§27
Do kompetencji Walnego Zebrania Czilonkow nalezy:
1) uchwalanie kierunkdw rozwoju oraz programu dziatalno$ci Stowarzyszenia na okres kadencji,
2) uchwalenie Statutu i jego zmian,

3) wybodr i odwotanie Prezesa Zarzadu, Zarzadu, Przewodniczacego Komisji Rewizyjnej, Komisji
Rewizyjnej,

4) udzielanie Zarzadowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej,
5) zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu 1 Komisji Rewizyjnej,
6) uchwalanie Regulaminu Zarzadu i innych regulaminow wewnetrznych,
7) uchwalanie budzetu Stowarzyszenia,

8) uchwalanie wysoko$ci skladek cztonkowskich oraz wszystkich innych $wiadczen na rzecz
Stowarzyszenia,
9) rozpatrywanie wnioskow i postulatow zgtoszonych przez cztonkéw Stowarzyszenia lub jego wladze,

10) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu,
11) podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia, powotaniu likwidatoréow Stowarzyszenia i
przeznaczeniu jego majatku,

12) podejmowanie uchwat w kazdej sprawie wniesionej pod obrady przez Zarzad, Komisj¢ Rewizyjng
lub cztonkow Stowarzyszenia, o ile nie sg zastrzezone do kompetencji innych wtadz Stowarzyszenia.

§ 28

1. Zarzad jest powotany do kierowania catg dziatalnoscig Stowarzyszenia zgodnie z uchwatami
Walnego Zebrania Cztonkow i reprezentowania Stowarzyszenia na zewnatrz.

2. Zarzad sktada si¢ z 2 do 3 osob wybieranych przez Walne Zebranie Cztonkéw w glosowaniu
tajnym.

3. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na 3 miesiace.

4. Pracami Zarzadu kieruje Prezes lub wskazana przez niego osoba bedaca cztonkiem Zarzadu.

5. Uchwaty Zarzadu podejmowane F:] zwyktla wiekszoscig glosow.

§29

Do kompetencji Zarzadu nalezy:
1) reprezentowanie Stowarzyszenia na Zewnatrz,
2) prowadzenie biezacych spraw Stowarzyszenia
3) realizacja celow Stowarzyszenia,
4) wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Cztonkow,
5) sporzadzanie sprawozdan z dziatalno$ci Stowarzyszenia oraz z wykonania budzetu Stowarzyszenia
do przedlozenia Walnemu Zebraniu Cztonkow,
6) sporzadzanie planow pracy 1 projektow budzetu Stowarzyszenia,
7) sprawowanie zarzadu nad majatkiem Stowarzyszenia,
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8) podejmowanie uchwal o nabywaniu, zbywaniu lub obcigzaniu majatku Stowarzyszenia,

9) zwolywanie Walnego Zgromadzenia Cztonkow,

11) przyjmowanie 1 wykluczanie cztonkow,

12) ustalenie WZOrow pieczeci, godta, flagi, etc.
§ 30

Zarzad moze powolywac swych pelnomocnikéw do okreslonych zadan.
§31
Zarzad do prowadzenia spraw Stowarzyszenia moze tworzy¢ biura i zatrudnia¢ pracownikow.
§ 32
1. Uprawnionym do reprezentowania Stowarzyszenia jest kazdy cztonek Zarzadu, z zastrzezeniem
ust.2.

2. Do zawierania umow, udzielania pelnomocnictwa i skladania innych os$wiadczen woli w
szczegbdlnosci w sprawach majatkowych wymagane sg podpisy Prezesa Zarzadu Stowarzyszenia

lub dwoch innych cztonkow Zarzadu Stowarzyszenia.
§ 33
Cztonkowie Zarzadu moga dobrowolnie ustapi¢ z pelnionej przez siebie funkcji. Wniosek o ustgpienie
musi przyjac¢ Prezes Zarzadu.
§ 34

1. Komisja Rewizyjna powotana jest do sprawowania kontroli nad dziatalnoécig Stowarzyszenia.
Kontrola przeprowadzana jest nie rzadziej niz raz w roku.

Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 2 cztonkow, w tym z Przewodniczacego.

3. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga by¢ cztonkami Zarzadu.

N

§ 35

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:
1) kontrola dziatalno$ci Stowarzyszenia ze szczegolnym uwzglednieniem dziatalno$ci gospodarczo —
finansowej pod wzgledem celowosci, rzetelnosci i gospodarnos$ci oraz zgodnos$ci z uchwatami Walnego
Zebrania Czlonkow,
2) sktadanie wnioskoéw z kontroli na Walnym Zebraniu Cztonkow,
3) prawo zadania zwotania Walnego Zebrania Czlonkéw oraz zebrania Zarzadu,
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4) sktadanie wnioskow 0 absolutorium dla Zarzadu,
5) sktadanie sprawozdan ze swojej dzialalnosci na Walnym Zebraniu Czlonkow.
§ 36

W razie, gdy sktad wtadz Stowarzyszenia ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadencji, uzupetnienie
ich sktadu moze nastapi¢ w drodze kooptacji, ktorej dokonuja pozostali cztonkowie organu, ktory ulegt
zmniejszeniu. W tym trybie mozna powota¢ nie wigcej niz potowe skladu organu.

Rozdzial 5
Majatek i fundusze

§ 37
Majatek Stowarzyszenia powstaje z :
1) sktadek cztonkowskich,
2) darowizn, spadkéw, zapisow, Srodkow  pochodzacych z  ofiarno$ci  prywatne;,
3) dochodow z wlasnej dziatalnosci statutowej,
4) dotacji, subwencji, kontraktow, $rodkow z  funduszy publicznych, grantow,
5) ofiarnosci publicznej, w tym zbidrki publicznej,
6) dochodow z kapitatu (odsetki, lokaty),
7) innego rodzaju przysporzen majatkowych.

§ 38

1. Dochody pochodzace z darowizn, spadkéw, zapisOw oraz subwencji moga by¢ uzyte do
realizacji celow Stowarzyszenia wedtug swobodnego uznania o ile ofiarodawcy nie postanowili
inaczej.

2. Caly osiaggniety przez Stowarzyszenie dochdd przeznaczony bedzie na jego cele statutowe, tj. na
cele dziatalno$ci pozytku publicznego.

§39
Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obcigzania majatku Stowarzyszenia podejmuje Zarzad.
§ 40
1. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke¢ finansowa zgodnie z obowigzujacymi przepisami Ustawy

z dnia 29 wrzesnia 1997 r. o rachunkowosci (t.J. Dz.U. z 2013 r. Nr 330 z p6zn. zm.) oraz Ustawy
o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie w sposob umozliwiajacy rachunkowe
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wyodrebnienie przychodow, kosztow i1 wynikéw kazdej z form dzialalno$ci: odptatnej 1
nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego.
Rozdzial 6
Postanowienia koncowe

§ 41
Uchwal¢ w sprawie zmiany Statutu oraz uchwale¢ o rozwigzaniu Stowarzyszenia podejmuje Walne

Zebranie Czlonkoéw wigkszoscia dwoch trzecich glosow przy obecnosci co najmniej potowy
uprawnionych do glosowania.

§ 42

Podejmujac uchwalg o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Cztonkow okresla sposob jego
likwidacji oraz przeznaczenie majatku Stowarzyszenia.

§ 43

W sprawach nie uregulowanych w niniejszym Statucie zastosowanie maja przepisy ustawy Prawo o
Stowarzyszeniach.
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